
PLANO DE TRABALHO

 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE NATUREZA PERMANENTE 

 

 1. Identificação da Organização da Sociedade Civil 

I) Dados da pessoa jurídica 

Nome: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de São Manuel
CNPJ: 45.838.265/0001-00 
Endereço: Rua José Túlio Gomes, 155; Bairro: Jardim Alvorada São Manuel/SP CEP: 18652-506
Telefone: (14) 3812-2222 
E-mail institucional: administracao@apaesaomanuel.com.br

II) Identificação do Representante Legal 

Legal Nome:  Maria do Carmo Favorito Santarém 
Data de Nascimento: 23/03/1943 
RG: 4.626.705-0  
CPF: 021.683.618-27   
Formação: Pedagoga  
Endereço: Rua Francisco da Cruz Mellão, 338 Bairro: Centro   São Manuel/SP  CEP: 18650-041  
Telefones: (14) 3841-2747 
E-mail pessoal: administracao@apaesaomanuel.com.br  
E-mail institucional: administracao@apaesaomanuel.com.br   E-mail institucional: contato@apaesaomanuel.com.br

III) Identificação do responsável técnico pela execução do serviço a ser qualificado 

Nome: Karoline Angélico Galvão Brasil  
Data do Nascimento: 08/07/1988
RG: 41.209.733-3   
CPF: 369.640.538-83   
Formação: Assistente Social  
Endereço: Rua Coronel Amando Simões, 948 Bairro: Centro São Manuel/SP CEP: 18650-045 
Telefones:  (14) 98169-5858 
E-mail pessoal: karol_angelico@yahoo.com.br   E-mail institucional: administracao@apaesaomanuel.com.br

 IV) Apresentação da OSC 

1. Descrever a evolução histórica da OSC e do serviço demonstrando:   

A ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SÃO MANUEL/SP - APAE de São Manuel - fundada
em 10 de dezembro de 1974, este ano completará 47 anos de existência.

A APAE de São Manuel desenvolve o Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com
Deficiência, Idosas e suas Famílias (Resolução CNAS nº 109/2009). Promove e articula serviços com objetivo de
habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência e de promoção para sua integração à vida comunitária. Promove
ainda, ações extensivas aos familiares e/ou cuidadores, de apoio, informação, orientação e encaminhamento, com foco
na qualidade de vida, exercício da cidadania e inclusão na vida social.

O trabalho desenvolvido pela APAE se caracteriza pela intersetorialidade das principais políticas públicas, em prol da
pessoa com deficiência, que não é tratada de forma fragmentada, mas sim como um usuário que tem necessidade de
atendimentos simultâneos nas áreas da Assistência Social, Saúde e Educação, hoje, atende em média 200 pessoas

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAISASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

.                                                 .

S
E

D
S

P
T

A
20

22
00

02
00

D
M

205



com deficiência nas três áreas.  Ações estas que envolvem sistematicamente suas famílias. 

Na área da Assistência Social a Organização desenvolve os seguintes serviços: Apoio e Orientação Sociofamiliar,
Ações Socioeducativas (fanfarra, Informática e Oficinas de Orientação), Promoção da Autonomia e Independência dos
Usuários (Autogestão/Autodefensoria), Atendimento/Acompanhamento Terapeuta Ocupacional,
Atendimento/Acompanhamento Psicossocial Ações de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Inserção e Apoio ao
Mercado de Trabalho e o Grupo de Convivência.

A APAE de São Manuel – é a única no Município que realiza este serviço. Todos esses atendimentos são 100%
gratuitos as pessoas com deficiência, e também atendemos o município de Pratânia/SP. É certo que recebemos
recursos do poder Público Municipal, Estadual e Federal, mas insuficiente para custear todas as despesas, é
importante ressaltar que 22,50% das despesas da organização são custeadas com recursos próprios através de ações
como: contribuição de associados, doações, chá beneficente, barraca do pastel, almoços, patrocínios, emendas
parlamentares destinadas por Deputados Federais e Estaduais, projetos cofinanciados por Fundos, Associações,
Institutos, Empresas e Órgãos Públicos dentre outros, clubes de serviços e ações espontâneas de pessoas físicas e
grupos da sociedade organizada, é que garante e ajuda a custear todas as despesas da organização. 

 A APAE de São Manuel não é apenas uma organização da sociedade civil é uma missão.

A forma de acesso ao serviço se da exclusivamente por meio de encaminhamento da rede socioassistencial do
município, Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS), para a APAE. A partir deste
encaminhamento o usuário será atendido e avaliado pela equipe técnica, que fará o planejamento das atividades em
grupo elaborando o Plano de Atendimento Individual de cada usuário. 

Para realização dos serviços a Organização conta com equipe completa, com atuação exclusiva por áreas tais como:
assistente social, psicóloga, terapeuta ocupacional, oficineiros, monitores e cuidadores (centro dia), monitores
auxiliares, serviços gerais, equipe de apoio (uma neurologista, cinco fisioterapeutas, três fonoaudiólogas, duas
psicólogas, uma assistente social, uma terapeuta ocupacional, diretoria e equipe pedagógica) e equipe administrativa,
totalizando 36 funcionários.

A OSC contempla as seguintes certificações:

Declarada de Utilidade Pública Municipal: Lei 1077 de 02/06/1976

Declarada de Utilidade Pública Estadual: 3379 de 09/06/1982

Declarada de Utilidade Pública Federal: 91108 de 12/03/1985

Portador do CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social

Registrada no CNAS - Conselho Nacional de Assistência Social sob nº 239.546/82

Registro no Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS sob nº 05/99

Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente - CMDCA sob nº 02/95

Cadastro PRÓ SOCIAL: Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social - SEDS/PS sob nº 3246/1976

Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades - CRCE 1163/2012

 

2. Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado 

a)  Localização 

Rua: José Túlio Gomes, 155 – Bairro: Jardim Alvorada – CEP: 18650-000 – São Manuel/SP.
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Observações: Na área da assistência o Município de São Manuel, pertence à Diretoria Regional de Assistência e
Desenvolvimento Social - DRADS de Botucatu, a proposta do projeto é regional, isto é, atender as pessoas com
deficiência dos seguintes Municípios:

- São Manuel-SP (Zona Rural, Urbana e Distrito de Aparecida de São Manuel) com 42.200 habitantes (Censo- IBGE,
2014).

- Pratânia-SP (Zona Rural e Urbana) com 4.599 habitantes (Censo – IBGE, 2010).

b) Caracterização das vulnerabilidades sociais do território, considerando o público a ser    atendido e justificativa
da realidade a ser transformada. 

A APAE faz parte do município de São Manuel, um município brasileiro do interior do estado de São Paulo, Região
Sudeste do país. O município é formado pela sede e distrito de Aparecida de São Manuel. Sua população estimada em
2014 era de 42.200 habitantes, segundo dados do IBGE (2014).

O município tem sua econômica pautada no agronegócio. A cadeia produtiva agrícola e pecuária está baseada
predominantemente a cana de açúcar, café e laranja. O setor industrial tem como referência uma única empresa de
grande porte (Usina São Manoel), e o setor comercial é de médio porte, está baseado em pequenas lojas onde parte da
população utiliza-se dos municípios circunvizinhos como Bauru e Botucatu, para aquisições de itens diversos. 

De acordo com dados do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência, informou que no momento o município tem
350 pessoas com deficiência cadastradas nas políticas públicas, ressaltando que o referido conselho está em processo
de atualização desses números. O cadastro único para Programas do Governo Federal aponta que o município possui
393 pessoas com deficiência beneficiária do Beneficio de Prestação Continuada- BPC.

Segundo levantamento de dados da avaliação socioeconômica, através do instrumental de Estudo Socioeconômico
realizado pelo Serviço Social com todos os atendidos na organização, destaca-se que a renda sócio econômica da
população atendida na APAE está nas classe baixas 96%, sendo elas baixa inferior (45%) e baixa superior (51%), das
famílias atendidas tem em seu quadro familiar de 03 a 04 membros (64,4%) entre os genitores, usuário e irmão, a sua
maioria residem em casa própria (37,6%), seguida de financiada (18,1%). O tipo de família se caracteriza pela família
nuclear (44,3%) seguida da monoparental (23,5%) e extensa (22,8%). O nível educacional do responsável é médio
completo (26,2%), seguido do Ensino Fundamental I incompleto (21,5%).

As Pessoas com deficiência e, em sua maioria, com classificações socioeconômicas baixas e de baixa renda, em
situação de vulnerabilidade social e econômica, têm poucas oportunidades, para sua emancipação e inclusão social.

A APAE de São Manuel é a única organização no município que atende diretamente as pessoas com deficiência,
buscando promover a habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência e/ou familiares, com objetivo de garantir a
promoção da qualidade de vida, e ainda conscientizá-los, orientá-los e preservar seus direitos e deveres sociais.

Na proposta de atender as pessoas com deficiência dos seguintes Municípios:

- São Manuel-SP (Zona Rural, Urbana e Distrito de Aparecida de São Manuel) com 42.200 habitantes (Censo- IBGE,
2014).

- Pratânia-SP (Zona Rural e Urbana) com 4.599 habitantes (Censo – IBGE, 2010).

Este Serviço conta com uma equipe especializada nas áreas de Serviço Social, Psicologia, Terapia Ocupacional, e
também demais profissional como educadores sociais, cuidadores e de apoio na área de manutenção, limpeza e
administrativo.

Ainda a instituição oferece contrapartida na área da saúde e educação. As famílias atendidas pelo Serviço de Proteção
Social Especial apresentam melhoria em sua qualidade e vida, pois as ações realizadas no serviço propiciam às
mesmas situações de resgate de vínculos familiares e comunitários, momentos de bem-estar biopsicossocial, a
parceria com os recursos de sua comunidade.
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Houve melhoria sócio econômica das famílias, com o acesso aos benefícios sócio assistências, e também, através das
atividades ocupacionais a inclusão de usuários na comunidade e a aquisição de novas habilidades de vida diária e
pratica. Todos os usuários após avaliação da equipe técnica são beneficiados por este serviço conforme padrão
normativo.

c) Descrição do serviço em conformidade com a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias.

d) Detalhamento do Projeto 

Público-alvo: 

a) Faixa etária: de 0 a 58 anos

b) Sexo: ambos os sexos (masculino e feminino)

c) Período de funcionamento: de segunda a sexta-feira das 6h50 às 17 horas

d) Capacidade de atendimento: 200 pessoas

e) Número de pessoas atendidas: 183 pessoas 

 3) Descrição do Projeto. 

1. Título do Projeto:

Recursos Financeiros para aquisição de Equipamentos e Materiais de Recursos Permanentes que contribuirão para a
oferta dos serviços na Organização.

         2. Descrição da realidade social a ser transformada.
 

A APAE de São Manuel tem a missão de promover e articular ações de defesa de direitos, prevenção, prestação de serviços de 

qualidade, apoio à família direcionado à melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiência, necessidades educacionais 

especiais e de pessoas em situação de vulnerabilidade social visando a inclusão na sociedade e exercício pleno da cidadania.

A Organização desenvolve o Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiência e suas 

Famílias, e se caracteriza pela intersetorialidade das principais políticas públicas, nas áreas da Assistência Social, Saúde e Educação. 

Ações estas que envolvem sistematicamente suas famílias.  

Na área da Assistência Social a Organização desenvolve os seguintes serviços: Apoio e Orientação Sociofamiliar, A

ções Socioeducativas (Fanfarra, Informática e Grupos de Orientação), Promoção da Autonomia e Independência dos 

Usuários (Autogestão/Autodefensoria), Atendimento/Acompanhamento Terapeuta Ocupacional, 

Atendimento/Acompanhamento Psicossocial Ações de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Inserção e Apoio ao 

Trabalho e o Grupo de Convivência.
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O trabalho é realizado por uma equipe especializada nas seguintes áreas: Serviço Social, Psicologia, Terapia 

Ocupacional, oficineiros, cuidadores, monitores e serviços gerais, equipe de apoio (uma médica neuropediatra, cinco 

fisioterapeutas, três fonoaudiólogas, duas psicólogas e (diretoria e equipe pedagógica) e equipe administrativa, de 

manutenção e limpeza.

A intervenção dessa equipe tem como objetivo diminuir a sobrecarga e desgaste de vínculos provenientes da relação 

prestação/demanda de cuidados permanentes/prolongados, bem como a interrupção e superação das violações de direitos 

que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de dependência da pessoa com deficiência.                           

·                     AR-CONDICONADO - a aquisição dos equipamentos – 02 (dois) – Ar Condicionado 

promoverão uma temperatura agradável, confortável e o bem estar das pessoas, causando assim um aumento na assimilação do 

trabalho executado e grande rendimento do mesmo, evitando abandono e faltas dos usuários nos períodos de desconforto do clima 

muito quente que vem acometendo cada vez mais a região local de sede da Organização. Em complemento aos equipamentos já 

existentes em outros ambientes da OSC.

·                     COMPUTADORES E PERIFÉRICOS - as aquisições dos equipamentos de 

informática – 07 (sete) Computadores, contribuirão no desenvolvimento das atividades diretas e indiretas aos usuários 

e em todos os trabalhos de planejamento, execução e gestão dos serviços e atividades realizadas periodicamente pela 

Organização, e também em todas as atividades administrativas.  As aquisições serão para substituir os existentes, uma 

vez que os mesmos estão depreciados, pelo uso e pelo tempo e com a evolução tecnológica não comporta programas 

e sistemas os quais estamos utilizando hoje. E também por estarem desatualizados e não comportando atualizações e 

instalações de programas e software, necessitam de manutenção constante gerando despesas para o conserto, e 

mesmo assim não está atendendo a demanda e necessidades dos serviços. Os equipamentos a serem substituídos 

são de uso comum, (equipe técnicas, oficineiros, e pelos usuários nas atividades diretas), onde possuímos um espaço 

onde os usuários tem acesso a esse equipamento na oficina - Acessibilidade e Inclusão Digital - possibilitando 

desenvolver atividades adaptadas a cada usuário e estratégias que possibilitem o acesso a todos a aprender utilizar a 

informática como instrumento de lazer.

·                     NO-BREACK, serão utilizado para manter os 2 computadores modelo I3, que serão utilizados 

como servidor e armazenamento dos dados gerados por todo o serviço, esse equipamento tem a função de regular a voltagem e a 

pureza da energia dos equipamentos os eletrônicos conectados a esse dispositivo, e também alimentar os aparelhos por meio de uma 

bateria, quando há queda ou variações bruscas de energia, possibilitando manter os computadores ligados por um período, dando 

tempo de salvar todo o trabalho realizando e desligar o equipamento, não danificando o equipamento por desligamento errado.
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·                     CLIMATIZADORES DE AMBIENTE - a aquisição de 02 Climatizadores de Ambientes 

fornecerá sempre ar novo, limpo e filtrado, produzindo dessa forma um ambiente mais saudável e confortável, não agredindo o meio 

ambiente, uma vez que seu fluído trocador de calor é à base de água potável, totalmente ecológico; esse equipamento será instalado 

no ginásio de esporte, que é utilizado no desenvolvimento das atividades coletivas na oficina - corpo em movimento:Trabalha com o 

grupo de usuários, potencializando suas capacidades de convivência, através de atividades de corpo e lazer como (dança, coral de 

musicas, atividades de esporte e lazer, fanfara entre outras atividades individuais e coletivas, importante ressaltar que ao realizar 

atividades na quadra esportiva os usuários demonstram sensações de desconfortos devido ao desgaste físico e pouca ventilação. 

Desta forma, após a instalação do Climatizador, essas situações de desconforto e cansaço serão amenizadas, além de 

aumentar o desempenho no desenvolvimento das atividades. No que compete aos demais eventos da organização, o ambiente 

climatizado oferece maior qualidade e conforto no atendimento aos beneficiários.

3. Descrição do serviço a ser qualificado. 

O serviço oferta atendimento especializado a famílias com pessoas com deficiência, com algum grau de dependência, que tiveram 
suas limitações agravadas por violações de direitos, tais como: exploração de imagem, isolamento, confinamento, atitudes 
discriminatórias e preconceituosas no seio da família, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do 
cuidador, desvalorização da potencialidade/ capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependência e comprometem o 
desenvolvimento da autonomia.

O Serviço tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes. 

Conta com uma equipe especifica e habilitada para a prestação de serviços especializados a pessoas em situação de dependência que 

requeiram cuidados permanentes ou temporários. A ação da equipe é pautada no reconhecimento do potencial da família e do 

cuidador, na aceitação e valorização da diversidade e na redução da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestação de cuidados 

diários prolongados.

 As ações devem possibilitar a ampliação da rede de pessoas com quem a família do dependente convive e compartilha cultura, 

trocas vivências e experiências. A partir da identificação das necessidades, deverá ser viabilizado o acesso a benefícios, programas 

de transferência de renda, serviços de políticas públicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo à 

autonomia da dupla “cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderão identificar as 

demandas do dependente e/ou cuidador e situações de violência e/ou violação de direitos e acionar os mecanismos necessários para 

respostas a tais condições. 

A intervenção está sempre voltada a diminuir a exclusão social tanto do dependente quanto do cuidador, a sobrecarga 

decorrente da situação de dependência/prestação de cuidados prolongados, bem como a interrupção e superação das 

violações de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de dependência da pessoa com deficiência.

4) Objetivos 
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a) Objetivo Geral. 

Oferecer o Serviço de Proteção Social Especial para pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias e adquirir os equipamentos 

para melhorar o conforto do ambiente de trabalho e dos atendimentos diversos, bem como proporcionar um momento de 

descontração e interação social dos usuários.

b) Objetivos Específicos. 

- Promover a autonomia e a melhoria na qualidade de vida de pessoas com deficiência, familiares e cuidadores;

- Prevenir o abrigamento e a segregação dos usuários do serviço, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária; 

- Adquirir equipamentos para climatizar os ambientes, e assim promover uma temperatura agradável, confortável e o bem estar das 

pessoas, causando um aumento na assimilação do trabalho executado e grande rendimento do mesmo; 

- Produzir um ambiente climatizado oferecendo maior qualidade e conforto no atendimento aos beneficiários; 

- Oferecer qualidade durante os atendimentos/ atividades tanto para os funcionários quanto aos usuários;

- Adquirir equipamentos de informática que serão utilizados para: armazenamento de dados (backup), planejamento, 

projetos, relatórios, cadastros dos usuários, controles internos e gerenciamentos das informações e serviços, contabilidade, 

prestação de contas, recursos humanos, rotinas administrativas e gestão, e atividades com os usuários.

5) Meta 

02 – Ares Condicionados Split, Inverter, 18.000 btus, Frio

02 – Climatizadores de Ambientes

05 – Computadores I5 completo (CPU, monitor, teclado e mouse)

02 – Computador I3 completo (CPU, monitor, teclado, mouse) 

02- Nobreak 

6) Metodologia 

Os equipamentos contribuirão nos serviços e atividades desenvolvidas pela Organização, destacando-se as seguintes:

·       Serviço de Apoio e Orientação Sociofamiliar;

·       Serviço de Promoção da Autonomia e Independência dos Usuários (Autogestão/Autodefensoria);

·        Os ar-condicionados instalados nas salas de atendimento e de atividades utilizados nos dias de calor para 

proporcionar um ambiente de trabalho climatizado, agradável e confortável;
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·       Os computadores e o Nobreak estarão auxiliando no processamento, armazenamento de dados dos usuários e em

todas as atividades de gestão e administrativas inerentes aos serviços socioassistenciais, desenvolvidos pela

Organização.

·       Os climatizares de ambiente auxiliarão na umidificação e purificação do ar principalmente situações de

temperaturas extremas, promovendo um ambiente climatizado oferecendo maior qualidade e conforto no atendimento

aos beneficiários.

7) Fases de execução: 

 - Elaboração do projeto

 - Recebimento do recurso

 - Aquisição e instalação dos equipamentos

 - Prestação de contas do recurso recebido.

8) Prazo de execução do projeto. 

12 meses

9) Impacto Social esperado. 

A partir das metas estabelecidas, o projeto auxiliará para que os usuários tenham um espaço e equipamentos mais atrativos no 

desenvolvimento de suas atividades realizado pela equipe técnica, com o objetivo de intensificar o trabalho desenvolvido junto aos 

usuários, esses equipamentos proporcionarão a equipe técnica utiliza-los como ferramentas atrativas para um melhor 

desenvolvimento das atividades principais visando sua autonomia, independência e inclusão social e comunitária.

O presente projeto será realizado também na parte administrativas inerentes aos serviços socioassistenciais, 

desenvolvidos pela Organização.

As ações citadas serão desenvolvidas com eficiência (boa utilização do recurso adquirido), eficácia (relação das ações 

realizadas e objetivos alcançados) e efetividade (mudanças geradas pelo projeto na realidade do público alvo), 

alcançando assim, os objetivos propostos e mudanças positivas em relação às situações de vulnerabilidade social e 

econômica apresentadas, visando à autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida da pessoa com 

deficiência, seus familiares e/ou cuidadores.

 

10) Processo de Monitoramento e Avaliação. 

A avaliação/monitoramento das atividades desenvolvidas será contínua e terá como instrumentos: a observação, reuniões com 

equipe/ família, depoimentos da família do usuário, fichas avaliativas, controle de frequência e participação.

11) Recursos Físicos. 
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A Organização está situada em sede própria, que abrange uma área de 7.350,00m2, sendo 2.653,06 m² construídos, da seguinte 

forma:

·               Bloco I:

-Secretaria (recepção): Entrada dos usuários

- Setor administrativo e financeiro: Contém 3 mesas com cadeiras, 3 computadores, sendo um deles substituído por um novo

computador I3 e 1 nobreak, 3 impressoras multifuncionais. 

- Sala de reuniões: Uma mesa grande com dose cadeiras, dois sofás (3 e 2 lugares), um computador, uma televisão. 

  - Refeitório: Doze mesas, quarenta cadeiras, um rechaud em inox elétrico, um bebedouro, uma televisão e três ventiladores que 

serão substituídos pelos dois ar condicionados solicitados neste projeto.

- Cozinha: Uma pia grande com duas cubas, um fogão industrial (8 bocas) e uma coifa em inox, armários planejados e bancada de 

granito, frezzer/ geladeira em inox. Despensa: Armários para armazenamento de alimentos.

-Lavanderia: Armários, maquina de lavar e secar, tanque e uma mesa, e Almoxarifado.

- Banheiro com fraldário; e Banheiros (masculino e feminino)

-Sala de espera: cinco bancos com três lugares cada, uma televisão, dois ventiladores, um balcão/mesa com notebook e telefones.

-Arquivo de prontuários: Armários, mesa e cadeiras.

-Salas de informática e recursos multifuncionais: Total de seis computadores, sendo que apenas 4 estão funcionando, serão 

substituídos por cinco novos computadores I5 para uso direto aos usuários da OSC.

-Diretoria pedagógica: Uma sala com duas mesas, dois computadores e uma impressora, um ar condicionado.

-Cinco salas de atendimento da assistência social, todas com mesas, cadeiras, ar condicionado e a sala da equipe técnica contém dois 

computadores, sendo que será substituído por 1 computador i3 e 1 nobreak novo.

-Saúde (serviço social, psicologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, neuropediatria). Todas as salas de atendimento contêm: 

mesa, cadeiras, computadores, impressora e ar condicionado; e anexo com sala de fisioterapia, piscina aquecida, com 

vestiários/banheiros (masculino e feminino) e almoxarifado.
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 Na entrada (Bloco I), temos um Pátio e Estacionamento (630m2): Recepção geral, entrada de veículos, embarque de 

alunos, usuários e familiares, fornecedores e público em geral, com pavimentação asfáltica, cobertura para veículos da 

instituição.

 

·                     Bloco II: 

- Cozinha para atividades de culinária com usuários: Com armários, forno, fogão, micro-ondas e geladeira.  

- Cinco salas de atividades socioeducativas/ reuniões (com duas mesas grandes cada sala, quatorze cadeiras e oito armários)

- Banheiros (masculino e feminino)

  

·                     Bloco III: 

- Ginásio de esportes, atualmente tem 8 ventiladores de parede, porém insuficiente para manter o ambiente confortável e fresco, a 

aquisição de 2 climatizadores, irá proporcionar um ambiente agradável e confortável para ser utilizado com atividades direta aos 

usuários e demais eventos beneficentes da OSC.  Conta ainda com dependências anexas: vestiários/banheiros (masculino e 

feminino), churrasqueira, cozinha ampla e equipada, despensa e depósito de materiais esportivos.

A Organização conta com os seguintes veículos descritos abaixo:

 

VEÍCULO - FABRICAÇÃO/MODELO ANO PLACA

VOLKSWAGEN SAVEIRO ROBUST 1.6 T. FLEX 8V 2020/2021 EZX2E67

NEW HB20 1.6 MT VISION FLEX 2020/2020 EZN6F47

12) Recursos Humanos 

 

Quantidade
Cargo/Função                 

    
Formação Profissional       

              
Carga 
Horária

Tipo de 
Vínculo 

02 Assistente Social Serviço Social 60 CLT
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01 Psicóloga Social Psicologia 20 CLT

02 Psicóloga Psicologia 43 CLT

01 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional 27 CLT

05 Fisioterapeuta Fisioterapia 113 CLT

03 Fonoaudióloga Fonoaudiologia 40 CLT

01 Recepcionista/Controle Ensino Médico Completo 40 CLT

01 Educador Social Administrador de Empresas 16 CLT

01 Orientador Social Pedagoga 16 CLT

01 Cuidadora Ensino Médio Completo 40 CLT

03 Serviços Gerais Ensino Médio Completo 100 CLT

01 Administrador/Contador Técnico Contábil 40 CLT

02 Auxiliar Administrativo
Licenciatura em
História/Ensino Médio
Completo

80 CLT

01 Cozinheira Ensino Médio Completo 30 CLT

02 Monitor
Licenciatura
Pedagogia/Educação
Especial

55 CLT

05 Professor
Licenciatura
Pedagogia/Educação
Especial

110 CLT

01 Professor de Artes Licenciatura em Música 06 CLT

01 Professor Educação Física
Licenciatura/Bacharel
Educação Física

06 CLT

01 Diretor de Escola
Licenciatura
Pedagogia/Educação
Especial

22 CLT
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13) Plano de Aplicação dos recursos financeiros 

EXEMPLO: 

Quantidade 
Itens de  
despesa  

Especificações Técnicas  
Valor  unitário 
(R$)             

Valor  Total 
(R$)  

05 Computador
I5 2500, 8G, HD SSD120G,
Kit Gabinete, Monitor LED
21.5’ FULL HD

R$ 2.880,00 R$ 14.400,00

02 Computador
I3 10105F, 16G, HD SSD
480G, Kit Gabinete Monitor
LED 21.5’ FULL HD

R$ 5.700,00 R$ 11.400,00

02 Climatizador Climatizador P-42 R$ 12.604,35 R$ 25.208,70

02 Ar Condicionado
Inverter, 18.000 Btus, Frio,
220V

R$ 4.049,95 R$ 8.099,90

02 Nobreak Nobreak 600V A Monovolt R$ 520,00 R$ 1.040,00

TOTAL GERAL  R$ 25.754,30 R$ 60.148,60

 

14) Cronograma de desembolso   

        O recurso financeiro no valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais) será liberado de acordo com repasse de
recurso estadual, em parcela única.

 

01 Coordenador Pedagógico
Licenciatura
Pedagogia/Educação
Especial

17 CLT

São Manuel, 10 de Fevereiro de 2022

Maria do Carmo Favorito Santarém
Presidente da Organização
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